
Master 2

Master Ingénierie de la Formation
 et de l’Accompagnement 
dans les métiers de la Relation - IFAR

Former et accompagner aussi bien une personne,
qu’un groupe ou encore qu’un projet, en prenant en
compte les dimensions intra et interpersonnelles

ENJEUX

Étudiants ayant validé un master 1
Étudiants ou professionnels ayant de
l’expérience dans les domaines de l’éducation,
de la formation, du soin ou du travail social.

PUBLICS CONCERNÉS

Cette formation vise également à la compréhension des métiers, des pratiques, des besoins et des aspects
psychosociaux. 

Il s’appuie sur l’expérience de chacun, en contexte professionnel et en formation, dans le but de diversifier et
d’innover les pratiques de formations et d’accompagnement dans différents secteurs. 
La créativité, l’expérimentation et le sens relationnel sont donc des compétences essentielles pour adapter et
évaluer votre intervention. 
Enfin, l’ouverture internationale de plusieurs enseignements permet d’enrichir et de développer votre regard
critique.

Adapter l’accompagnement selon les besoins de
l’individu ou d’un groupe

Adopter une posture neutre et bienveillante
Accompagner aux changements des pratiques

Développer des compétences transversales de
l’accompagnement

Identifier et évaluer les besoins en formation
Concevoir/animer des formations

Faciliter les échanges entre pairs
Construire et mener une recherche collaborative sur
les besoins d’accompagnement ou de formation

OBJECTIFS

CONCEVOIR, CONDUIRE ET ANALYSER DES PROJETS COLLECTIFS
Comprendre et analyser l’institution
Concevoir et mettre en œuvre une clinique de l’accompagnement
Comprendre les dynamiques de groupes
Former et accompagner des adultes

VALORISER, TRANSFÉRER LES SAVOIRS ISSUS DES EXPÉRIENCES 
Connaître les espaces et dispositifs de réflexivité et leurs enjeux
Expérimenter des dispositifs d’analyse des pratiques
Co-construire des savoirs et des pratiques

SAVOIR ACCOMPAGNER
Appréhender la relation comme travail et activité
Conduire un entretien d’accompagnement
Conduire un projet d’accompagnement
Atelier « Culture professionnelle »

CONDUIRE UNE DÉMARCHE INNOVANTE
Comprendre l’émergence des métiers de la relation
Expérimenter des dispositifs innovants
Explorer le vocabulaire anglophone de l’accompagnement
Séminaire sur les enjeux des métiers de la relation

S’INITIER À LA RECHERCHE DANS LES MÉTIERS DE LA
RELATION

Se former à l’épistémologie des approches cliniques et collaboratives
S’initier aux méthodologies de recherche – Stage*
S’acculturer à l’écriture universitaire
Mémoire et soutenance

PERSONNALISER SON PARCOURS - 1EC au choix
Approfondissement recherche – Ouverture ou approfondissement
thématique

BLOCS DE COMPÉTENCES

Le master IFAR – Ingénierie de la Formation et de
l’Accompagnement dans les métiers de la Relation s’inscrit
dans la mention 4 Pratiques et ingénierie de la formation porté
par l’INSPÉ de l’académie de Versailles, composante de CY
Cergy Paris Université.

La formation a lieu sur le site de Gennevilliers (RER C
Gennevilliers ou métro ligne 13 Les Courtilles + T1). 
Certains enseignements se dérouleront en présentiel (216h),
d’autres en distanciel (72h).
Ce parcours suivra un rythme mensuel (de 2 jours par mois)
ponctuée de trois regroupements d’une semaine sur l’année
(septembre, vacances de la Toussaint, vacances d’hiver) de
septembre à juin.

CONTACTS

Responsables du master

Virginie Dufournet-Coestier

inspe.ac-versailles.fr

MODALITÉS PRATIQUES
Pascal Fugier

Pôle formation continue – Scolarité pilotage

Laurence Negrevergne

Secrétariat pédagogique
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