
 

 

 
 

Plan de Formation visant à développer les compétences professionnelles  
du personnel de l’INSPÉ 

Année 2023-2024 

 
Fiche de proposition d’action de formation  

 

TITRE :   Mettre en œuvre le projet pédagogique de la licence par la formation entre pairs  

OBJECTIF :  

Cette formation a pour but d’accompagner les formateurs intervenant en Licence autour du projet pédagogique. 

En découvrant par la pratique les Institutions de la licence (responsabilités, quoi de neuf, conseil d’organisation, 

travail de groupe, etc.), les formateurs pourront à la fois s’immerger dans le projet pédagogique de la licence, et 

utiliser l’AFF comme un lieu de ressource et de co-réflexion sur les problématiques rencontrées dans le cadre de 

l’exercice de leur métier. 

DESCRIPTION :  

Chaque séance commencera par un conseil d’organisation pour répertorier les demandes, les besoins et constituer 
des équipes de travail. Des responsabilités tournantes seront distribuées : présidence, secrétariat, etc. 

Un temps de partage de références sur les institutions de la LSDE sera organisé avec les personnes présentes, sous 

forme d’apports : textes monographiques et théoriques, films, etc., mais surtout, les institutions seront utilisées pour 

répondre aux besoins particuliers des formateurs de la licence (demandes de formation Sacoche pour les nouveaux 

arrivants, préparation du jury, projets communs, harmonisation, etc.)  

Cette AFF se veut un lieu de partage, de ressources et d’auto-organisation de la licence. Le temps de préparation du 

jury, d’ouverture et de bilan de fin d’année constitueront des étapes essentielles de l’année. 

PUBLIC CONCERNE :   Tous les formateurs de licence intéressés  

DOMAINE DISCIPLINAIRE :   Tous domaines  

RESPONSABLE :     RIBAS Anouk 

Mail :  anouk.ribas@cyu.fr   

Fonction :   Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.      

Site d’affectation :  HIRSCH 

Modalités d’organisation:        

☒ En présence sur le site de :   Cergy HIRSCH    ☒ À distance  ☐ Hybride  



 

Durée :   12h  2x 2h (distanciel) + 2x 2h30 (présentiel) + 1x3h (Présentiel bilan et préparation d’année 

entrante) 

Date ou période de début prévue :  

04/10 distanciel 17h-19h – 21/11 Présentiel (2h30) – 23/01 Distanciel (2h) -26/03 Présentiel (2h30) – 25/06 

Présentiel (3h) Les heures précises de début et de fin seront à déterminer avec les participants. 

Intervenant.s :  

 Intervenant.s INSPÉ Intervenant.s extérieurs En co-intervention 

Nombre d’heures Anouk RIBAS 12h   

 

 Date de saisie :      14/09/2023 


